CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Entidades que integran el Consorcio

1 El Consorcio para la Gestion de los Residuos Solidos Urbanos del Baix
Vinalop¢d estard integrado por la Diputacién Provincial de Alicante y por los
ayuntamientos de Elche, Santa Pola, Crevillent, Novelda, Monforte del Cid, La
Romana, Alguefia, Hondon de los Frailes, Aspe y Honddn de las Nieves.

2. El nimero de miembros del Consorcio podra ser ampliado con la
admision de entidades publicas o privadas, conforme al articulo 87 de la Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local, que quieran colaborar con las
finalidades del Consorcio, efectuar las aportaciones y contribuir a la prestacion
del servicio que constituye su objetivo.

El acuerdo de admisién de nuevos socios requerira la mayoria que prevé
el articulo 14.5 de estos Estatutos.

Articulo 2. Naturaleza y potestades.

1. El Consorcio es una entidad publica de cardcter asociativo con
personalidad juridica propia y distinta de los entes consorciados, estando
adscrito a la Excma. Diputacion Provincial de Alicante.

2. El consorcio tiene plena capacidad juridica para el cumplimento de sus
fines, ostentando las potestades y prerrogativas que se atribuyen a los entes
consorciados por la legislacion vigente, excepto la potestad expropiatoria y la
facultad de establecer tributos de caracter impositivo.

Articulo 3. Objetivos

El Consorcio tendra como objetivos:

a) La construccion de una planta de reciclaje con compostaje y vertedero
controlado de rechazos para residuos s6lidos urbanos en el término municipal
de Elche, donde los municipios consorciados tendran la obligatoriedad de
transportar sus residuos sélidos urbanos.

b) La explotacidn, conservacién y mantenimiento de la planta de reciclaje
y deposicion a que se refiere el apartado anterior.

c) El fomento de la aplicacion de la recogida selectiva de planta de
reciclaje tanto de los residuos urbanos como de los industriales inertes y
escombros, que puedan ser acogidos.



d) Autorizar el vertido y recaudar en su caso, las tarifas sobre residuos
industriales asimilables a urbanos legalmente establecidos, que provengan del
ambito territorial al que extiende el Consorcio sus prestaciones.

e) Fomentar el adecuado tratamiento de los residuos industriales.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno, se podran ampliar los objetivos del
Consorcio a otras operaciones de gestion de los residuos mencionados.

Articulo 4. Formas de gestion y explotacion del servicio.

El Consorcio, para la prestacion del servicio objeto de su competencia,
podra adoptar cualesquiera de las formas de gestion establecidas en la
legislacion de régimen local.

Articulo 5. Duracion.

El Consorcio tendrd una duracion indefinida y subsistira mientras
perdure la necesidad de sus fines, sin perjuicio de que la Junta General acuerde
la disolucién por las causas y procedimiento previsto en los presentes Estatutos
y demads normas que sean de aplicacion.

Articulo 6. Domicilio.

El Consorcio tendra su domicilio inicial en la sede de la Excma.
Diputacién Provincial de Alicante. Este domicilio podrd variarse por acuerdo
de la Junta de Gobierno.

CAPITULO II. GOBIERNO DEL CONSORCIO

Articulo 7. Organos del Consorcio.

1. Son érganos necesarios del Consorcio:
La Junta General.

El Presidente.

El Vicepresidente.

2. Son organos potestativos:
El Gerente.
La Comision técnica.

3. La Junta General es el 6rgano colegiado de representacion de todos los
entes consorciados, y estara integrada por:

- Dos representantes de la Diputaciéon Provincial de Alicante, siendo uno
de ellos su Presidente o Diputado en quien delegue.

- Dos representantes del Ayuntamiento de Elche, uno de los cuales sera
su Alcalde o Concejal en quien delegue.

- Un representante de cada una de las demas entidades consorciadas.



Debera designarse un suplente de cada titular.

4. El Presidente, 6rgano unipersonal del Consorcio, sera el Presidente de
la Diputacion de Alicante o diputado en quien delegue, y presidira la Junta
General.

5. El Vicepresidente, sera el Alcalde del Ayuntamiento de Elche o
Concejal en quien delegue.

6 El Gerente, 0rgano de caracter técnico, sera designado por la Junta
General, previa seleccion conforme a los principios de mérito, capacidad,
idoneidad, publicidad y concurrencia.

7. Las Comisiones Técnicas, drganos colegiados de cardcter técnico,
podran ser creadas cuando la Junta General lo estime oportuno.

8. Los miembros de la Junta General se renovaran totalmente con la
misma periodicidad que las Corporaciones de que formen parte sus miembros,
permaneciendo en funciones hasta la constitucion de la nueva Junta General.
Durante dicho periodo no podran adoptarse acuerdos que requieran una
mayoria especial.

10. La Junta General del Consorcio se constituira dentro de los cuatro
meses siguientes a aquél en que se constituya la Corporacién de adscripcion.

10. En caso de fallecimiento o pérdida del cargo representativo en
cualquiera de los entes consorciados, éstos designardan el correspondiente
sustituto en el Consorcio en el plazo de treinta dias.

111. La Junta General y las Administraciones consorciadas podran
revocar en cualquier momento los nombramientos que les corresponden, de
conformidad con las disposiciones aplicables para su nombramiento.

Articulo 8. De la Junta General.
Son atribuciones de la Junta General:

a) El control y fiscalizacion de los demas 6rganos del Consorcio.

b) La modificacion de Estatutos y, en su caso, la disolucion y liquidacion
del Consorcio, estableciéndose, en este caso, el destino de los bienes del mismo,
previa la adopcion de los correspondientes acuerdos por los entes consorciados.

c) Los acuerdos de admisién y separacion voluntaria de miembros del
Consorcio.

d) La separacion de los miembros del Consorcio, por incumplimiento de
las obligaciones especificadas en los presentes Estatutos, o en la legislacion que
resulte aplicable, previa tramitaciéon de expediente contradictorio incoado al
efecto.



e) La aprobacidn, si procede, del Reglamento y las normas de régimen
interior del Consorcio.

f) La disposicion y adquisicion de acciones, derechos o bienes muebles e
inmuebles.

g) La aprobacion de los Presupuestos anuales del Consorcio, asi como las
Cuentas que hayan de rendirse referentes al resultado de la gestion econdmico-
financiera.

h) La ordenacion e imposicion de tributos propios.

i) La contratacién de préstamos y concierto de operaciones de crédito,
con excepcion de las operaciones de tesoreria.

j) El control y aprobacion de las formas de gestion de los servicios
atribuidos al Consorcio y especialmente, las funciones relacionadas con la
tramitacion de los proyectos de gestion de residuos, asi como su aprobacion y
adjudicacion en los términos establecidos en los Articulos 36, 37 y 38 de la Ley
10/2000, de 12 de diciembre, de Residuos de la Comunidad Valenciana.

k) La elaboracion y formulacion de proyectos de gestion de residuos de
iniciativa publica.

) La aceptaciéon de delegaciéon de competencias hechas por otras
Administraciones Publicas.

m) El planteamiento de conflictos de competencias a otras
Administraciones Publicas.

n) La creacién de Comisiones Técnicas.

o) Nombrar al Secretario, al Interventor y al Tesorero, asi como, en su
caso, al Gerente del Consorcio.

p) Aprobar la plantilla de personal y sus atribuciones, asi como las bases
de seleccion del personal.

q) La aplicacién de medidas disciplinarias al personal, cuando las
mismas supongan el cese de la relacion laboral o la separacion del servicio.

r) Cualesquiera otras atribuidas en los presentes Estatutos.

Articulo 9. Del Presidente.
1. Son atribuciones del Presidente las siguientes:

a) La direccién del gobierno y administracion del Consorcio.

b) Representacion legal del Consorcio en todos los dmbitos, sin perjuicio
de las delegaciones especiales que pueda hacer.

c) Convocar, presidir, dirigir las deliberaciones, suspender y levantar las
sesiones de los 6rganos colegiados del Consorcio, asi como autorizar el orden
del dia correspondiente a las mismas.

d) Autorizar con su visto bueno las actas y certificaciones de los acuerdos
adoptados por la junta General.

e) Desempenar la jefatura superior de todo el personal del Consorcio, y
todas las competencias que la legislacion vigente otorga a los presidentes de las



Corporaciones locales en materia de personal que no estén atribuidas por los
presentes Estatutos a otro drgano.

f) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas en caso de
urgencia.

g) Velar por el cumplimiento de los acuerdos adoptados por la Junta
General.

h) La contratacion que no sea competencia de la Junta General.

i) Elaborar el anteproyecto de presupuesto.

j) El desarrollo de la gestion economico-financiera y presupuestaria no
atribuida expresamente a otro o6rgano.

k) Promover la participacion de los agentes economicos y sociales en
todas las cuestiones relacionadas con la reduccion, la valorizacion y la
eliminacion de residuos.

1) Impulsar programas de formacion ambiental, informacidn,
sensibilizacion y concienciacion social en el &mbito de los residuos.

m) Mantener un contacto permanente con los responsables ejecutivos de
las instituciones y entidades integrantes del Consorcio a fin de garantizar la
maxima coordinacion funcional.

n) Las funciones previstas para el Gerente en el supuesto de no crearse
este Organo, y en los casos de ausencia, vacante o enfermedad.

o) Las no atraidas expresamente a la Junta General.

2. El Presidente podra delegar en el Vicepresidente primero las
facultades incluidas en las letras h) a n) del apartado anterior.

Articulo 10.
Corresponde al Vicepresidente:

a) Sustituir al Presidente y asumir sus atribuciones en los casos de
vacante, enfermedad o ausencia u otro legitimo impedimento.

b) Ejercer las funciones que la Presidencia, expresamente y por escrito, le
delegue, dando cuenta de ello a la Junta.

Articulo. 11. Del Gerente.

Son atribuciones del Gerente:

a) La ejecucion de los acuerdos de los 6rganos colegiados.

b) La direccion efectiva del personal del Consorcio.

c) La direccion, control e inspeccion de la gestion del servicio de
valorizacion y eliminacién y programas ambientales.

d) Adoptar todas aquellas medidas de orden interno que garanticen el
correcto funcionamiento del Consorcio en todos los dmbitos de su actividad,
informando al Presidente de la Junta General.

e) Supervisar la gestion econdémica y administrativa del Consorcio,
ajustandose a las normas que exige la naturaleza publica del Consorcio.



f) Asistir a las reuniones de todos los 6rganos colegidos con voz pero sin
voto.
g) Otras funciones que la Junta General le atribuya.

Articulo 12. Convocatoria de sesiones.

1. La convocatoria de las reuniones de la Junta General se hara con seis
dias de antelacion con indicacién del lugar y hora de celebracion debiendo
contener el orden del dia, fuera del cual no se podran adoptar acuerdos validos,
salvo que se encuentren presentes en la reunion todos los miembros del érgano
y asi lo acuerden por unanimidad.

2. En casos de urgencia, la convocatoria se hara al menos con veinticuatro
horas de antelacién por medios electronicos. En este caso, una vez considerado
el orden del dia, se debera apreciar, por mayoria absoluta, la existencia de la
urgencia. Si no se apreciara, se convocard la sesidon segun lo que dispone el
punto anterior.

3. A efectos del apartado anterior, se entenderd por mayoria absoluta
cuando voten a favor mas de la mitad de votos ponderados de la Junta General.

Articulo 13. Régimen de sesiones de la Junta General.

1. La Junta General se reunira con caracter ordinario al menos dos veces
al ano, y con cardcter extraordinario siempre que lo sea convocada por el
Presidente a iniciativa propia o a solicitud de una tercera parte de sus
miembros.

2. Para la valida constituciéon de la Junta General, a efectos de la
celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la
asistencia de un nimero de miembros que represente la mayoria absoluta de la
totalidad de votos de la Junta. En todo caso, sera imprescindible la asistencia
del Presidente y del Secretario o de quienes los sustituyan.

3. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos, salvo las
excepciones que prevén los presentes Estatutos.

4. La Junta General tendra un total de cien votos, en funcion de las
siguientes reglas de ponderacion:

a) De estos cien votos, sesenta se repartiran entre los Entes municipales
consorciados en proporcion a su poblacion y en consecuencia a la aportacion
econdmica que corresponda.

A los efectos de este apartado, se considerard como ntimero de habitantes
del municipio la poblacién declarada oficialmente, con cardcter anual, por el
Estado.



b) Los votos restantes, es decir cuarenta, corresponderan a la Excma.
Diputacion Provincial de Alicante.

c) La Excma. Diputacion Provincial de Alicante y el Excmo.
Ayuntamiento de Elche, que tienen dos representantes cada una, ostentara el
voto el representante de maximo rango.

5. No obstante, se requiere el voto favorable de las dos terceras partes del
numero total de votos, ponderados en la forma sefialada anteriormente, para la
adopcién de acuerdos en las siguientes materias:

a) Disolucion del Consorcio, y en su caso, la cesion de las instalaciones.
b) Admisién de nuevos miembros del Consorcio.

c) Separacion de sus miembros.

d) Modificacion de los Estatutos

6. Por regla general la votacion serd ordinaria.

7. En caso de empate se repetird la votacion, y de persistir el empate
decidird el voto de calidad del Presidente cuanto el asunto requiera mayoria
simple.

Articulo 14 Clausula de supletoriedad.

En todo lo no previsto en los presentes estatutos en relacion con el
funcionamiento con la Junta General, serd de aplicacion lo dispuesto en la
normativa de régimen local para el Pleno.

Articulo 15. Personal.

1. El personal del Consorcio serd funcionario y laboral conforme a la
normativa aplicable, propio o adscrito de las entidades consorciadas.

2. Asi mismo la Administracion de adscripcion pondra al servicio del
Consorcio el personal que resulte necesario, cuyas retribuciones serdn a cargo
de aquella.

3. La Direccion técnica de los servicios e instalaciones del Consorcio, asi
como la inspeccién y control directo de los mismos, podran recaer en personal
funcionario o laboral con titulacion adecuada del propio Consorcio o de las
entidades consorciadas, designado por la Presidencia.

4. La Secretaria, Intervencion y Tesoreria comprenderan las funciones
previstas para dichos puestos en las Corporaciones locales. Las funciones de
Tesoreria podran atribuirse a un funcionario del propio Consorcio o de las
entidades consorciadas o habilitado de carédcter nacional de las mismas.



CAPITULO 1III. REGIMEN ECONOMICO, RECURSOS Y
PATRIMONIO.

Articulo 16. Gestion presupuestaria, contabilidad y control interno.

1. El régimen presupuestario, de contabilidad y control interno de la
gestion econdmica del Consorcio se ajustara a la normativa aplicable a las
corporaciones locales.

2. El presupuesto, una vez aprobado por la Junta General, se remitird a la
administracion de adscripcion con antelacion suficiente para su aprobacion
junto con el presupuesto de la misma.

Articulo 17. Cuenta general.

La cuenta general sera elaborada por el Interventor del Consorcio y una
vez aprobada por la Junta General se remitird con antelacién suficiente a la
administracion de adscripcion, para su aprobacion con la cuenta general de la
misma.

Articulo 18. Recursos del Consorcio

1. La Excma. Diputacion Provincial de Alicante financiara los gastos de
adquisicion de los terrenos necesarios y la obtencion de los derechos de paso
precisos para la realizacion de la planta de residuos solidos.

2. En cuanto a la financiacion de la construccion de dicha planta y su
vertedero controlado, se estara a lo siguiente:

a) Aportaciones con cargo al Programa Operativo del Medio Ambiente
Local financiado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FONDOS
“POMAL").

b) EI 30% del total lo soportara el Consorcio, conforme a las siguientes
reglas de reparto:

-50% la Excma. Diputacion Provincial de Alicante

-50% los Entes municipales consorciados, mediante distribucion
directamente proporcional a sus habitantes de derecho, con referencia al
momento de inicio de las obras.

c) El resto se financiard en la forma que decidan las % partes de la Junta
de Gobierno.

3. Para la realizacion de los otros objetivos, el Consorcio dispondra de los
recursos siguientes:

a) Aportaciones de las entidades municipales integradas en el Consorcio
tijadas de acuerdo con criterios objetivos atinentes a la explotacion del servicio.

b) Aportaciones de la Diputacion, en las cantidades y formas que
libremente convenga.

c) Subvenciones, auxilios, ayudas y donativos.



d) Productos de su patrimonio.

e) Créditos que se obtengan.

f) Rendimientos del servicio que preste.

g) Cualquiera que pueda corresponderle, de acuerdo con los Estatutos o
las Leyes.

Articulo 19. Efectividad de las aportaciones de los entes consorciados.

1. Cada Entidad consorciada se obliga a consignar en su Presupuesto la
cantidad suficiente para atender a sus obligaciones econdmicas respecto del
Consorcio.

Las aportaciones y compromisos econémicos de los Entes consorciados
tendran siempre la consideracion de gastos obligatorios y preferentes para los
mismos.

2. En el caso de incumplimiento por los Entes Consorciados de sus
obligaciones econdmicas respecto al Consorcio, una vez que estas deudas sean
vencidas, liquidas y exigibles, las Entidades consorciadas facultan al Consorcio,
en virtud de la aprobacion de estos Estatutos, para compensar a su favor las
aportaciones debidas con cualesquiera créditos que a favor de las mismas exista
en el Estado, Comunidad Auténoma, Diputacion Provincial y Entidades
dependientes de ellos.

La solo presentacion de la certificacion acreditativa de la aprobacion de
estos Estatutos, junto con la certificacion de descubierto, serdn titulo bastante
para practicar las compensaciones procedentes, pues dicha aprobacién se
entiende como autorizacion al Consorcio para practicar en su caso dicha
compensacion.

Articulo 20. Patrimonio.

1. Constituyen patrimonio del Consorcio:

a) Los bienes y los derechos que le aporten las entidades consorciadas.

b) Los bienes y derechos que adquiera o reciba por cualquier titulo.

2. El patrimonio del Consorcio quedard reflejado en el inventario
correspondiente, que revisard y aprobara la Junta de Gobierno.

Articulo 21. Disolucion.

1. La disoluciéon del Consorcio podra producirse por alguna de las
siguientes causas:

a) Por imposibilidad legal o material de cumplir sus objetivos.

b) Por acuerdo de la Junta General previa la adopcion de los
correspondientes acuerdos al menos de mas de la mitad de las entidades del
Consorcio, adoptado por mayoria absoluta del niimero legal de sus respectivos
miembros.



c) Por la separaciéon de algunos de sus miembros en los términos
previstos en el Articulo 24 de los presentes Estatutos.

2. La disolucion del Consorcio produce su liquidacion y extincion sin
perjuicio de lo establecido en los apartados siguientes.

3. Durante el periodo de liquidacion el Consorcio conservara su
personalidad juridica, debiendo anadir a su denominacion la expresion en
liquidacion, y se observaran las disposiciones de los presentes Estatutos en
cuanto al régimen de funcionamiento de los drganos colegiados, excepto la
periodicidad de las sesiones ordinarias.

4. El acuerdo de disolucion debera adoptarse por la mayoria de dos
tercios del nimero total de votos ponderados, y debera contener la designacion
de un liquidador, previa seleccidn, en su caso, mediante procedimiento que
legalmente proceda. A falta de acuerdo, el liquidador serd el Gerente y, en caso
de no haberlo, se designara por mayoria simple una comision integrada por tres
miembros, uno de los cuales deberd ser personal propio o adscrito al Consorcio
o de la administracion de adscripcion.

5. El liquidador, en el plazo maximo de cuatro meses desde su
nombramiento, formulard un inventario de los bienes y derechos y propondra
el destino de los bienes, sin perjuicio de la reversion de los cedidos a las
entidades que los hubieran aportado, y calculara la cuota de liquidacidon que
corresponda a cada miembro del Consorcio de conformidad con la
participacion que le corresponda en el saldo resultante del patrimonio neto tras
la liquidacion, teniendo en cuenta que el criterio de reparto serd el porcentaje de
las aportaciones que corresponda a cada miembro del Consorcio.

6. La Junta General aprobara inicialmente:

a) El destino de los bienes y derechos.

b) El destino del personal propio funcionario y laboral fjjo.

c) La cuota de liquidacion, asi como la forma y condiciones en que tendra
lugar su pago en el supuesto en que ésta resulte positiva, sin que pueda tener
lugar dicho pago antes del abono a los acreedores de sus créditos.

Dicho acuerdo se remitirda a los entes consorciados para que se
pronuncien sobre el mismo, si lo estiman conveniente, en el plazo maximo de
dos meses, tras la cual se sometera a su aprobacion definitiva.

7. Las entidades consorciadas podran acordar, con la mayoria de dos
tercios del nimero total de votos ponderados, la cesién total de activos y
pasivos a otra entidad juridicamente adecuada con la finalidad de mantener la
continuidad de la actividad y alcanzar los objetivos del Consorcio que se
liquida.



8. El régimen de liquidacion se sometera en lo no previsto en los
Estatutos, a lo dispuesto en la normativa aplicable a las sociedades de capital.

Articulo 22. Derecho de separacion.

1. La separacion voluntaria de alguno de los entes consorciados estara
condicionada al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que la entidad que solicite la separacién esté al corriente de sus
COMPromisos econdomicos.

b) Que se comunique con al menos un afo de antelaciéon al inicio del
ejercicio presupuestario en que deba surtir efecto.

c) Que se haya abonado la cuota de separacion en caso de ser negativa.

2. La separacion debera acordarse por el Pleno de las Corporaciones
locales por mayoria absoluta del numero legal de sus miembros, debiendo
constar expresamente el compromiso de abonar la cuota de participacion en su
caso.

3. El ejercicio del derecho de separacion produce la disolucion del
Consorcio, salvo que el resto de sus miembros, por mayoria absoluta de votos
ponderados, excluido el que solicita la separacidn, acuerden su continuidad, y
sigan permaneciendo en el Consorcio, al menos, seis municipios o bien los
municipios que representen mas del 50 por 100 de la poblacion del Plan Zonal.

4. La separacion producira efectos el primer dia del ejercicio
presupuestario, una vez cumplidos los requisitos establecidos en el apartado
primero de este Articulo.

5. Cuando el ejercicio del derecho de separacion no conlleve la disolucion
del Consorcio se aplicaran las siguientes reglas:

a) Se calculara la cuota de separacion que le corresponda a quien ejercite
su derecho de separacion, de acuerdo con la participacion que le hubiera
correspondido en el saldo resultante del patrimonio neto, de haber tenido lugar
la liquidacion, teniendo en cuenta que el criterio de reparto serd en proporcion a
sus aportaciones de quien ejerce el derecho de separacion.

b) Se acordard por el Consorcio la forma y condiciones en que tendra
lugar el pago de la cuota de separacidn, en el supuesto en que esta resulte
positiva, asi como la forma y condiciones del pago de la deuda que corresponda
a quien ejerce el derecho de separacion si la cuota es negativa.

La efectiva separacion del Consorcio se producird una vez determinada
la cuota de separacion, en el supuesto en que ésta resulte positiva, o una vez se
haya pagado la deuda, si la cuota es negativa.

6. Si la que ha ejercido su derecho de separacion fuera la administracion
de adscripcién quedara automaticamente adscrita a la administraciéon que



resulte de los Estatutos segtin los criterios establecidos en la ley, sin perjuicio de
la simultanea modificaciéon de los Estatutos si fuere necesario.

Introducir el Capitulo V. Modificacion de los Estatutos.
CAPITULO IV. REGIMEN JURIDICO.
Articulo 23

1. El Consorcio, como ente publico, se regira por estos Estatutos, por su
reglamento de régimen interno, en su caso, y por las disposiciones de régimen
local.

2. Los acuerdos y las resoluciones del Consorcio se publicardn o se
notificardn en la forma prevista en la legislacion aplicable en la materia, sin
perjuicio de darles, si procede, la maxima difusion posible.

3. Los acuerdos y resoluciones del Consorcio agotan la via
administrativa, y contra los mismos se podra interponer recurso contencioso
administrativo ante la jurisdiccion contenciosa administrativa.

Articulo 24 Interpretacion.

Corresponde a la Junta de Gobierno resolver las dudas que suscite la
aplicacion de estos Estatutos.

CAPITULO V. MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS.

Articulo 25. Modificacion de los Estatutos.

1. Para la modificacién de los Estatutos debera seguirse el siguiente
procedimiento:

a) Aprobacion inicial de la Junta General con la mayoria establecida en el
Articulo 14 de los presentes estatutos.

b) Exposicion publica por el plazo de treinta dias hdbiles mediante
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

c) Aprobacién definitiva con resolucion, en su caso, de las alegaciones
presentadas con la misma mayoria.

En caso de no presentarse sugerencias o reclamacion la aprobacion inicial
se entenderd elevada a definitiva si asi se hubiese previsto en aquella.

d) El acuerdo de aprobacion definitiva o el de aprobacién inicial elevado
a definitivo, en su caso, se remitird a todos los entes del Consorcio para su
aprobacion por el Pleno de los entes locales por la mayoria absoluta del nimero
legal de miembros de la Corporacidn, requiriéndose en todo caso la ratificacion
expresa de dos terceras partes de los entes consorciados.



2. Sin perjuicio de lo anterior, bastara con su tramitacion por la Junta
General del Consorcio las modificaciones que afecten exclusivamente a la
administracion de adscripcion prevista en el Articulo 2.1, el régimen de sesiones
y la admision de nuevos miembros.

3. Para el cambio de domicilio bastara con el acuerdo de la Junta con la
mayoria exigida en los presentes Estatutos, debiendo en todo caso, publicarse
en el Diario Oficial de la Comunitat Valenciana.

4. Toda modificacion de los Estatutos debera remitirse al drgano
competente de la Generalitat en materia de administracion local, y ser
publicada en el Diario Oficial de la misma.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA. El Consorcio sucedera a la Excma. Diputacion Provincial de
Alicante y se subrogard, previa aceptacion del contratista, en la posicion de
Administracion contratante respecto al contrato de “Proyecto, construccion e
instalaciones electromecanicas de una planta de reciclaje de residuos solidos
urbanos y vertedero controlado para la unidad de produccion denominada
Vinalop6” adjudicado por Acuerdo Plenario Provincial de 15 de abril de 1.991;
el cual serd adaptado a nivel de ejecucién y de instalaciones a las necesidades
actuales de su nueva ubicaciéon en Elche, segiin acuerdo expreso de la Junta de
Gobierno.

SEGUNDA. La Junta de Gobierno podra acordar, previos los tramites y
en las condiciones que corresponda, la admision para su seleccion y
clasificacion en la linea especifica de la Planta de reciclaje y compostaje de
residuos sélidos urbanos de los envases ligeros procedentes de la recogida
selectiva de Municipios no pertenecientes al Consorcio.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Una vez designados por los drganos competentes de cada
uno de los Entes consorciados sus representantes, mediante resolucion del
Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Alicante, se procedera a
convocar la sesion constitutiva del Consorcio.

SEGUNDA.- En sesién constitutiva del Consorcio actuard como
Secretario el de la Excma. Diputacion Provincial de Alicante.

TERCERA.- Mientras no se provean de otra forma, la designacion de
Secretario del Consorcio, recaera en el Secretario de la Excma. Diputacion de
Alicante o por su delegacion en un funcionario idoneo de cualquiera de la
Entidades asociadas, y con aprobacion de la Junta de Gobierno.



Lo dispuesto en el aparatado anterior se aplicara de igual manera en
relacion al Interventor.

CUARTA.- Derogada



