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. ACUERDO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS -

. PROFESIONALES NO LABORALES.O FORMACION EN CENTROS DE
: ~ TRABAJO

En Alicante, 2 22 de enero de'2019

 REUNIDOSrorozsse. tsiosz0ie

De una parte:

D\ Antonio Navarro Bemabé | ‘de acuerdo con las facultades que tiene
fendas en vtrtud de Presidente Provincial, como ' del centro formafivo
domicmado en Alicants

de otra parte

D Josep Albert Cories i Gamdo de acuerdo con 1as racultades que ttene

- conferidas’ en virtud de director gerente, como responsable de la entidad

.. "Fundacion ‘Comunidad Valenciana MARQ". . con CIF G53481775,"
ANTONIO| -

NAVARRO|

domiciliado en Alicante \Plaza Doctor Gomea UEIe s/n 03013 de Alicante ,
teiefcno 965149015 . o '

DECLARAN

PRIMERC} Que se reconocen recnprocamente capac:idad Yy [eg:tlmacxon para |

" la negociacion y fi rma del presente documento _

SEGUNDO Que los ObjthUS 3 conseguxr mer:ilant=° la reahz.ac:on de ias .
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' prachcas profesmnales no " [aborales (PPNL) o fonnacién en centros de |

. trabajo (FCT), que se efectien de conformndad con el presente Acuerdo son
' Ios szguientes . .

. Facﬂitar [a insercion !aboral de! alumnado de Formacmn meesmna! para ei' ;' H

e Emplec mediante la realizacion de practicas ‘en centros de trahajc que
: 'repraduzcan las condicionies hab&tuates dei entorno empresanal T

e Oomplementar ta - adquisicién - por el alumnado de Ia competencia'

.- profesional ‘alcanzada en el centro formativo, mediante la realizacién de un. - R |
conjunto de -actividades de  formacién: identif‘cadas entre Ias actxvidadas S

o productivas del centro de trabajo..

. _.‘ Contribuir al logro de las finalidades generales de la formacion profesional -

- {adquirir la competencia profesional caracteristica de cada ocupacién, una .

" identidad, -madurez profesional -motivadora de - futuras aprend:z:a;es y oo
. Iadaptacmnes al cambio de cuahﬁcac:ones) -

' .'.-'_Facikitar' :a '-eva{i.tac'ién' de-.-los aspe‘ctos _rnés relevanites de la competencia

centro formativo por eng:r situaciones resles de produccion. Y, si esel caso,
acreditar los aspectos mas representativos de dicha ‘competencia requenda'
anel amp eo (expresada por el perfil de cada ocupacion). : N

. Adquirfr et'conocnmiento 'de 1a 'orga’n:zac[én productiva, corr'esboﬁdléhté al -

e _trabaje con ei f‘n de famhtar su futura inserclén profesmnal
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fesional adquirida pnr el alumnado, que o sé pueden ccmpmbar enel

‘perfil profesional, -y ‘el sistema de relaclones socuolaborales dei centm de

oo Suseribir el presente” ‘Acuerdo de colaboracin para - la realizagion de”

141205 +01'00°

- conformidad con lo establecido en‘la Ley 30/2015, de 9 de septiembre; poria - |

practicas profesionales o laborales (PPNL), en los cehtros de trabajo, de” =

- que se. reguian eI Slstama de Fo:‘mamén Profesmnal para le Empleo en ei"_-_"'_ ) e

anterior y en lo que no esté derogada ¢l Real Decreto 39512007 de23de
" marzo, del Ministeric de Trabajo y - Asuntos Sociales, que regula el

‘subsistema de formacion  profesional para el -empleo, la Orden .

 TASIT18/2008, de 7 de marzo, que desarrolla el ‘anterior en materia de
- formacién de oferta y establece las bases reguladoras para la concesion de

- subvenciones  publicas ‘destinadas -a su financiacitn, asl como la- Orden: o
- ES8/1897/2013, de 10 de octubre, por ld que se desarrolla el Real Detcreto

" 34/2008, de 18 ‘de enero, por el que se regulanlos cerlificados de

- profesionalidad y los reales decretos por los que se establecen certificados - :

~ - de profesionalidad .dictados en su aplicacién. Ambas partes conocen y

- ‘acatan la Orden’ de la-Conselierfa competente en materia- c!e Fo:macién
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Profesional para el Empleo en base & la cual se esta desarrollando la accion
formativa en la que se encuadran las PPNLIFCT y todas aquellas normas
~ quesean de apl:camon .

Por todo elio ‘e firma el presente acuerdo de conformldad con !as sfgu:entes
clausulas:

 CLAUSULAS

1.La relacion entre el alumno o la alumna y el centro de trabajo no tendra en
ningdn caso, naturaieza juridico-laboral o funcionarial. -

2. El alumnado no percibird ninguna retribucion por su actmdad formatava ni
por los resultados que puedan denvarse de ella

3. Ei centro de trabajo ro podra cubnr ni anunera con cardcter interino,
ingtin puesto de trabajo en plantilla con el alumno ¢ la alumna que realice
actividades formativas en ella, salvo que se establezca al efecto una relacion
laboral de contraprestacién econdmica por servicios contratados.

En este caso, se considerard que el alumno o la alumna abandona las
practicas profesionales no laborales, debiendo comunicar este hecho el
centro.de trabajo al profesor-tutor, quien procedera a darle de baja en la

ANTONIO| accion formatwa

NAVARRO]|
BERNABE ' . ‘ _ ' .
;:T:gg;glg*meme 4, '!..as préctit_:as se ‘llevarén' a cabo, salvo casos debida'mente --autc_arizados,
avamopevase . durante el Ultimo periodo del curse. El horario se adecuara en la medida de lo
Rpitstaburoily posible a las condiciones de los centros de trabajo en log que se realizan. El
. ¢centro de trabajo no d:staré mas de 30 Km. del Iugar de lrnparhcnén de la

parte tedrica.

5. El alumnado estard cubierto por el seguro de accidentes regulado en la
Orden de la Conselleria competente en materia de Formacion Profesional
para el Empleo en base a la cual se esta desarroliando la accion formativa en
fa que se encuadran ias PF’NUFCT

- B. El centro de trabajo’ p’Ondré en conodimiento de los representantes de los
- trabajadores del mismo el Acuerdo, ‘asl como los documentos que lo
acompanan, antes del comienzo de las PPNLIFCT '

7. El centro de trabajb en e! que-sadesarrclién las practicas profesionales no
laborales (PPNL) o formacién en centros de trabajo (FCT), designara un tutor
de empresa por cada cinto alumnos o0 fraccién de entré el personal .
cualificado del mismo, que supervisard y apoyara técnicamente al alumnado,
distribuira las tareas y colaborara en su evaluacién.
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8 Ei centm formatevo y e¥ centro de trabaja elabomran conjuntamente e
programa formative de las ‘practicas, de ‘acuerdo con lo establecido enel

ey articulo 24 de la Orden ESS/1897/2013, anteriormente mencionada.

U 9.En colaborac:on con el tutor de empresa, el segulmnento y evaiuacaén del i
alumnado comesponderd ‘@ ‘un ‘profesor tuter del centro formativo que haya - .

o -imparﬁdc aiguna unidad formalwa 0 moclu!o propm dela especna!idad

10 Al alumnado sele facﬂ;tarén los med:os_de pruteccaon adecuades en o

R matena de prevencion de riesgos laborales.
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11. En aque!ios aSpéCtDS que’ afecten al desarmﬂc dei presente Acuerdo y' O

- qué fio estén regulados especifi cariente en ol mismo se estard aloque . -
“determinen las ‘normas citadas en el "ACUERDAN", Cualquier modificacién -

de las mismas, que implique variacién en las’ estipulaciones del presente
Acuerdo v la ‘aparicion de nuevas disposiciones durante ‘el periodo de
vigencia del mismo, podra dar lugar a su mod:ﬁcac:on tras cnnsutta y
posteﬁcr compmmiso escnto de las partes s _ EER

a)

.-12.-- Este‘ Acus‘r’de'ehtraré en Vigar al dia Sigliient_é de su ﬁmsa; o

'-'13 A! presente Acuerdo se ad;untaran para cada ascncn farmatwa Ios':' 4
- 'sxgu:entes documentos - L S o

Re!ac i6n del alumnada partwupante en las PPNLIFCT asi comode

- los profesores- tutores y tutores de empresa asngnados para el

segufmzentoyia eva!uacion S

o

g

:Programa fcrmat’wo' de' 'préct:éas, mcluyendo el plan _de'_'_ :
. .segutmuentcyeva!uaczcn del alumnado. ' o

"-.--D‘c‘:cumen'tacién  acreditativa. de _._'._cqmuﬁica*cian a s
. representantes de los trabajadores de los'centros faborales.

-corai'a'de!a'paﬁza:de segurd de‘adcidemes del ’alurﬁn'ado. i

'Autonzacién de la persona que ejerce la tuteia, en el supuesto de o
que el alurmno o la alumna sea menor de 18 afios, .

; ﬁocumento que acredite eI a!ta en el impuesto de Achvrdades"_ SR
Econdmicas del centro de trabajo-enla que s¢ vayan a reahzar ias SR

s Practicas Profesionales No Laborales. -
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Las paﬁes,' una vez leldo el presente Acuerdo, lo firman por triplicado en
"prueba de conformidad. -

. POR EL CENTRO FORMATIVO | ‘ " POREL CENTRO DE TRABAJO
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