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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

DIPUTACIÓN PROVINCIAL ALICANTE 

1602      OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DEL AÑO 2026 
 

ANUNCIO 

La Junta de Gobierno de la Excma. Diputación Provincial de Alicante, en uso de las 
facultades delegadas por Resolución del Ilmo. Sr. Presidente número 3.402, de fecha 4 de 
agosto de 2023 (BOP núm. 155, de fecha 11 de agosto de 2023), en sesión ordinaria 
celebrada con fecha 4 de marzo de 2026, ha adoptado el acuerdo de aprobación de la 
siguiente Oferta de Empleo Público para el año 2026: 

A) TURNO LIBRE 

 

GRUPO/ 

SUBGRUPO 

CLASIFICACIÓN Nº VACANTES DENOMINACIÓN 

ESCALA DE ADMON. GENERAL 

SUBESCALA TÉCNICA 

A1 -- 4 Técnico 

A1 -- 1 

Técnico  

(Plaza adscrita a SUMA) 

SUBESCALA GESTIÓN 

A2 -- 2 Técnico Medio de Gestión 

A2 -- 1 

Técnico Medio de Gestión  

(Plaza adscrita a SUMA) 

SUBESCALA AUXILIAR 

C2 -- 5 

Auxiliar 

(2 en el turno de discapacidad 

física) 
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SUBESCALA SUBALTERNA 

AP -- 3 Portero 

AP -- 7 

Ordenanza 

(1 en el turno de discapacidad 

física) 

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL 

SUBESCALA TECNICA 

A1 Técnico Superior 1 Médico Especialista en Medicina 

del Trabajo 

A1 Técnico Superior 1 Médico Especialista en Psiquiatría 

A1 Técnico Superior 1 Profesor-Traductor Valenciano 

A1 Técnico Superior 5 Psicólogo 

A2 Técnico Medio 2 Arquitecto Técnico 

A2 Técnico Medio 6 Diplomado en Enfermería 

A2 Técnico Medio 5 Ingeniero Técnico de Obras 

Públicas 

A2 Técnico Medio 1 Técnico de Gestión Económica 

A2 Técnico Medio 1 Técnico de Gestión Tributaria  

(Plaza adscrita a SUMA) 

A2 Técnico Medio 3 Técnico Medio en Inteligencia 

B Técnico 1 Animador de Ocio y Tiempo Libre 

B Técnico 1 Delineante 

B Técnico 2 Técnico de Integración Social 

B Técnico 1 Técnico de Sonido 

B Técnico 1 Técnico Superior de Educación 

Infantil 

SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES 

A2 Cometidos Especiales 1 Técnico Medio de Calidad 

A2 Cometidos Especiales 1 Técnico Medio de Prevención 
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C1 Cometidos Especiales 9 Técnico Superior de Informática 

C2 Personal de Oficios 1 Cocinero 

C2 Personal de Oficios 2 Conductor 

C2 Personal de Oficios 23 Auxiliar Sanitario Titulado 

AP Personal de Oficios 5 Auxiliar de Servicios Generales 

 

B) PROMOCIÓN INTERNA. 

 

GRUPO/SUBGRUPO CLASIFICACIÓN Nº VACANTES DENOMINACIÓN 

ESCALA DE ADMON. GENERAL 

SUBESCALA ADMINISTRATIVA 

C1 -- 5 Administrativo 

SUBESCALA AUXILIAR 

C2 -- 2 Auxiliar 

ESCALA DE ADMON. ESPECIAL 

SUBSESCALA TÉCNICA 

A1 Técnico Superior 2 Ingeniero de Caminos, Canales 

y Puertos. 

B Técnico 1 Oficial de Telefonía y 

Radiocomunicación 

B Técnico 4 Técnico Superior de Educación 

Infantil 

B Técnico 4 Delineante 

SUBSESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES 

C2 Personal oficios 2 Capataz Vías y Obras 

Dicha relación comprende las plazas vacantes en la Plantilla de Personal de esta 
Corporación, dotadas presupuestariamente, cuya provisión se considera prioritaria para el 
año 2026, que son 117 plazas en total, 97 por el turno de acceso libre y 20 por el turno de 
promoción interna. 
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Lo que se hace público para general conocimiento y de los interesados a los efectos de lo 
establecido en el art. 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido del Estatuto Básico del Empleado Público. 

En Alicante, a 6 de marzo de 2026. 

EL DIRECTOR DE ÁREA DE RR.HH. 

EL DIPUTADO DE RECURSOS HUMANOS 
Y DEL INSTITUTO PEDRO HERRERO  

LA SECRETARIA GENERAL 
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